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Resumo

Introducio: A higiene e seguranga no trabalho sdo fundamentais para proteger a saude dos
trabalhadores e prevenir acidentes e doengas profissionais. As actividades de processamento de
arroz podem envolver diferentes riscos ocupacionais. Objectivo: Avaliar as condi¢des de higiene
e seguranga no trabalho na empresa Lianfeng Africa Agriculture Development Co., Lda.,
localizada na Baixa de Limpopo, distrito de Xai-Xai. Metodologia: Foi um estudo descritivo,
transversal, com abordagem qualitativa, baseado na observacao directa das condi¢des de higiene,
seguranca no trabalho e dos riscos ocupacionais, com recurso a guido de observagdo. A empresa
foi selecionada por amostragem nao probabilistica por julgamento. Resultados: Relativamente a
higiene, observou-se condi¢des favoraveis de limpeza e de organizagdo, existéncia de ventilagao,
iluminagdo, agua corrente e sanitarios separados por sexo. Em contrapartida, verificou-se a
inexisténcia de vestiarios separados por sexo e de refeitorio. Em relagdo a seguranca, constatou-
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se existéncia de protecgdo eléctrica, utilizacdo de equipamentos de proteccdo individual,
manutencdo das maquinas, existéncia de extintores de incéndio e kit de primeiros socorros.
Contudo, verificou-se a inexisténcia de alarmes para emergéncia, saidas de emergéncia,
sinalizacdo de riscos e da obrigatoriedade de uso de equipamentos de protecdo individual, bem
como de uma comissdo interna de prevencdo de acidentes. Identificaram-se potenciais riscos
associados a poeiras, ruido, vibragdes, cortes, esmagamentos e exigéncias fisicas das tarefas.
Conclusiao: As condicdes de higiene e seguranga na empresa sdo parcialmente satisfatorias,
exigindo principalmente o refor¢o de medidas de seguranca para a reducdo de riscos ocupacionais
e de ocorréncia de acidentes de trabalho.

Palavras-chave: Higiene no trabalho. Seguranga no trabalho. Riscos ocupacionais.

Abstract

Introduction: Occupational health and safety are essential for protecting workers’ health and
preventing accidents and occupational diseases. Rice processing activities may involve various
occupational hazards. Objective: To assess occupational health and safety conditions at Lianfeng
Africa Agriculture Development Co., Lda., located in Baixa of Limpopo, Xai-Xai District.
Methodology: This was a descriptive, cross-sectional study with a qualitative approach, based on
direct observation of hygiene, occupational safety, and occupational risks, using an observation
checklist. The company was selected through non-probabilistic judgment sampling. Results:
Regarding hygiene, favorable conditions of cleanliness and organization were observed, as well
as the presence of ventilation, lighting, running water, and gender-separated restrooms. In
contrast, there were no gender-separated changing rooms or a cafeteria. Regarding safety, the
study found the presence of electrical protection, the use of personal protective equipment, proper
machine maintenance, fire extinguishers, and a first-aid kit. However, there were no emergency
alarms, emergency exits, hazard signage, or mandatory use of protective equipment.

Keywords: Occupational hygiene. Occupational safety. Occupational hazards.

INTRODUCAO
A higiene e seguranca no trabalho sdo essenciais para proteger a saude dos trabalhadores e
prevenir acidentes de trabalho e doengas profissionais. No ambiente laboral, os riscos

ocupacionais podem estar associados a exposi¢do a diferentes perigos presentes no local de
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trabalho, cuja identificacdo e controlo sdo importantes para a proteccdo da saude dos
trabalhadores (Rikhotso et al., 2021). No sector agricola e agroindustrial, a identificacdo e o
controlo destes riscos sdo particularmente importantes devido a diversidade de actividades e aos

processos de producao e transformagao (Organizacao Internacional do Trabalho [OIT, 2021).

A nivel mundial, segundo as estimativas da OIT (2023), cerca de 2,93 milhdes de pessoas
morrem anualmente devido a acidentes de trabalho e doengas profissionais, enquanto
aproximadamente 395 milhdes de trabalhadores sofrem lesdes profissionais ndo fatais. Estes
dados demonstram a gravidade das consequéncias da exposicdo aos riscos ocupacionais €
reforcam a necessidade de adoptar medidas adequadas de prevencao e controlo, sobretudo nos

sectores de atividade que envolvem diferentes perigos profissionais.

Em Africa, Oginyi et al. (2017), na Nigéria, identificaram problemas de satide associados as
actividades laborais e limitagdes na disponibilidade de equipamentos de proteccdo individual
entre trabalhadores de industrias de processamento de arroz. Esta realidade evidencia a existéncia
de riscos ocupacionais e de limitagcdes nas medidas de seguranca e proteccao dos trabalhadores

nas industrias de processamento de arroz.

Em Mocambique, em 2024, foram registados 862 trabalhadores acidentados em diferentes setores
de actividade, dos quais 277 pertenciam a industria transformadora e 113 a agricultura,
silvicultura e pesca (Ministério do Trabalho, Género e Accdo Social [MTGAS], 2025). Embora
estes dados ndo permitam caracterizar especificamente as industrias de produgdo e processamento

de arroz, evidenciam a relevancia de estudar as condi¢des de higiene e seguranga nos ambientes

de trabalho.

O enquadramento legal mogambicano em matéria de higiene, saide e seguranca no trabalho
inclui a Lei n.° 13/2023, de 25 de Agosto, que estabelece os direitos dos trabalhadores e as
responsabilidades do empregador, e o Decreto n.® 62/2013, de 4 de Dezembro, que regula os
acidentes de trabalho e as doengas profissionais. Estas leis constituem referéncias para avaliar as

condic¢des de higiene e seguranca no trabalho na empresa.
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A empresa Lianfeng Africa Agriculture Development Co., Lda., localizada no Regadio do Baixo
Limpopo, distrito de Xai-Xai, desenvolve actividades de processamento de arroz que envolvem
diferentes tarefas e condi¢des de trabalho. Estas actividades podem expor os trabalhadores a
riscos ocupacionais associados a utilizagdo de maquinas e equipamentos, a exposi¢do a poeiras, a
movimentacdo manual de cargas e a adopcao de posturas inadequadas. Neste contexto, torna-se
necessario avaliar as condi¢des de higiene e seguranca no trabalho nas instalacdes da empresa, de
modo a identificar possiveis riscos ocupacionais e produzir evidéncias cientificas que apoiem a
tomada de decisdes pelas entidades competentes e contribuam para a melhoria das condigdes de
trabalho e a protec¢@o da satde dos trabalhadores. O estudo teve como objectivo geral avaliar as
condigdes de higiene e seguranga no trabalho na empresa Lianfeng Africa Agriculture
Development Co., Lda., no Regadio do Baixo Limpopo, distrito de Xai-Xai. E os especificos
foram examinar as condi¢des de higiene das instalacdes e das areas de trabalho da empresa;
verificar as condi¢des de seguranca e as medidas de prevengdo de potenciais acidentes de
trabalho e doengas profissionais; e identificar os potenciais riscos ocupacionais associados as

instalacdes, aos equipamentos e as actividades desenvolvidas.

REVISAO BIBLIOGRAFICA

Higiene e seguranca no trabalho: conceitos, importincia e riscos ocupacionais

A higiene no trabalho consiste na identificagdo, avaliagdo e controlo dos factores ambientais que
podem afectar a saude dos trabalhadores. A seguranca no trabalho, por sua vez, compreende a
identificagdo de perigos e a adop¢do de medidas destinadas a prevenir acidentes e proteger a
integridade fisica dos trabalhadores (Karanikas & Zerguine, 2025). Os autores realcam que a
higiene e seguranc¢a no trabalho sdo requisitos importantes para reduzir a exposi¢do a factores
prejudiciais, prevenir acidentes e promover condigdes de trabalho seguras e sauddveis. A
Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT, s.d.) destaca a importancia da conservacdao das
instalagdes, da iluminacdo, da ventilagdo, da limpeza e¢ da disponibilizacdo de instalagdes
sanitarias e espacgos adequados para as refeicdes e a troca de vestudrio, de modo a assegurar

condicdes de trabalho seguras e saudaveis.
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Os riscos ocupacionais correspondem aos perigos presentes no ambiente de trabalho ou
associados as actividades profissionais que podem provocar danos a saude e a integridade fisica
dos trabalhadores. Segundo Silva (2022), esses riscos podem ser classificados em cinco
categorias: fisicos, quimicos, bioldgicos, ergondmicos e de acidentes. Os riscos fisicos incluem a
exposi¢do ao ruido, as vibragdes e ao calor; os quimicos estdo associados a poeiras, fumos, gases
e outras substancias nocivas; os bioldgicos envolvem agentes como bactérias, fungos e virus; os
ergondmicos relacionam-se com posturas inadequadas, movimentos repetitivos e levantamento

de cargas; e os riscos de acidentes abrangem situagdes como maquinas sem protec¢do, quedas,

choques eléctricos e outros perigos capazes de provocar lesoes.

A avaliagcdo dos riscos ocupacionais permite reconhecer os perigos presentes no ambiente de
trabalho e identificar medidas de preven¢do adequadas. Segundo a OIT (2013), a avaliagdao dos
riscos envolve a identificacdo dos perigos, a determinagdo das pessoas potencialmente afectadas,
a apreciacgdo dos riscos e a identificacdo de medidas de controlo. Nas empresas, esta abordagem
permite examinar as instalagcdes, os equipamentos e as actividades desenvolvidas, identificando

situagdes potencialmente perigosas.

Enquadramento legal da higiene, satide e seguranca no trabalho em Mo¢cambique

Em Mocambique, a Lei n.° 13/2023, de 25 de Agosto, estabelece o regime juridico das relagdes
individuais e colectivas de trabalho e constitui uma referéncia legal para a proteccdo dos
trabalhadores. O Decreto n.° 62/2013, de 4 de Dezembro, aprova o Regulamento que estabelece o
Regime Juridico de Acidentes de Trabalho e Doencas Profissionais, incluindo disposigdes

relativas a prevencao destas ocorréncias e as responsabilidades dos empregadores.

O enquadramento legal, conjugado com as orientacdes da OIT (2013), sustenta a importancia de
observar as condi¢gdes de higiene das instalagdes, a organizagdo das areas de trabalho, o estado
dos equipamentos e a existéncia de medidas preventivas, incluindo sinalizacdo de seguranga,

equipamentos de protec¢ao, meios de combate a incéndios e recursos de primeiros socorros.

Estudos sobre higiene e seguranca em empresas de processamento de cereais
Bellochio ¢ Coradi (2022), no Brasil, realizaram uma revisdo sistematica da literatura com o

objectivo de identificar os principais riscos ocupacionais nas operagdes de pos-colheita de
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cereais, incluindo o pré-processamento € o armazenamento. A revisdo analisou 38 estudos
publicados entre 1980 e 2019. Os resultados destacaram riscos relacionados com espagos
confinados, soterramento por cereais, aprisionamento em maquinas e quedas. Os autores
defenderam a criacdo de normas padronizadas e o desenvolvimento de tecnologias de
monitorizacdo de agentes como poeiras, ruido, gases e calor, de modo a melhorar a prevencao

dos riscos ocupacionais.

Chandrathilaka et al. (2018), no distrito de Ampara, Sri Lanka, avaliaram o ambiente de trabalho
de unidades de processamento de arroz automatizadas e ndo automatizadas. O estudo transversal
abrangeu 107 unidades seleccionadas aleatoriamente, nas quais foram realizadas medi¢des de
poeiras, humidade, ventilagdo e iluminagdo. Os resultados mostraram que todas as unidades
apresentavam concentragdes de poeiras totais e respiraveis superiores aos valores de referéncia
utilizados pelos investigadores. Embora a ventilacdo fosse satisfatdria na maioria das unidades, a
iluminagdo na area de entrada do arroz em casca e de descasque encontrava-se abaixo dos limites
considerados adequados em 89,7% das unidades. Os autores concluiram que as condigdes

ambientais de trabalho apresentavam deficiéncias face as orientagdes adoptadas no estudo.

Chhetry et al. (2024), no Nordeste da India, investigaram a exposi¢do a poeiras respiraveis e
silica cristalina em unidades de processamento de arroz. Foram recolhidas 72 amostras de poeiras
na zona respiratdria dos trabalhadores, em quatro unidades localizadas em trés locais, abrangendo
as areas de alimentacdo, crivagem e polimento. Os resultados revelaram diferencas nas
concentracdes de poeiras e silica conforme a variedade de arroz processada e a operagao
realizada. As exposi¢des foram particularmente elevadas nas areas de alimentacdo e crivagem,
tendo ultrapassado os limites ocupacionais de referéncia considerados pelos autores. O estudo
evidencia a importancia de medir a exposi¢do aos agentes presentes no ambiente de trabalho para

orientar as medidas de prevengao.

Choudhury et al. (2023), no distrito de Rangpur, Bangladesh, realizaram um estudo transversal
para determinar a frequéncia de sintomas respiratdrios entre trabalhadores de unidades de
processamento de arroz. A amostra incluiu 346 trabalhadores de 47 unidades e um grupo de

comparacdo constituido por igual numero de pessoas sem experiéncia de trabalho nessas
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unidades. Verificou-se que 52,3% dos trabalhadores apresentavam pelo menos um sintoma

respiratorio, comparativamente a 17,6% do grupo de comparagdo. As concentragdes de poeiras

também eram elevadas, sobretudo na area de moagem. Os autores concluiram que os sintomas

respiratorios eram mais frequentes entre os trabalhadores, estando associados a factores como a

duracao da exposi¢do e os niveis de poeiras registados.

Peniak e Nowacki (2023), na Polonia, avaliaram a segurang¢a do trabalho num moinho antigo,
recorrendo a uma lista de verificagdo elaborada pelos investigadores e baseada nos requisitos de
seguranca aplicadveis. A andlise identificou varias ndo conformidades, predominando as
relacionadas com os requisitos técnicos. Os autores propuseram medidas para melhorar a
seguranca das instalagcdes e dos equipamentos, salientando a importancia da avaliagdo sistematica

das condi¢des de trabalho.

Oginyi et al. (2017), no Estado de Ebonyi, Nigéria, avaliaram os riscos para a saude dos
trabalhadores de unidades de processamento de arroz e a utilizacdo de medidas de seguranca. O
estudo descritivo abrangeu 418 trabalhadores, seleccionados por amostragem aleatoria em varias
etapas, tendo os dados sido recolhidos através de um questionario estruturado. Os resultados
apontaram para a ocorréncia relatada de queixas como dores nas costas, dores de cabega, tosse,
problemas cutaneos e lesdes fisicas. Os autores identificaram também limitacdes na
disponibilidade de equipamentos de protec¢do individual, incluindo mascaras, luvas, aventais e
capacetes. Concluiram que era necessario reforcar a disponibilizacdo e utilizagdo dos

equipamentos de proteccao, envolvendo a gestdo das unidades e as entidades responsaveis.

Em Mocambique, Chinhoi (2024) realizou um estudo sobre os factores associados aos acidentes
ocupacionais numa acgucareira em Xinavane, considerando o periodo de 2017 a 2022. A
investigacdo identificou factores associados a ocorréncia de acidentes, incluindo o vinculo
laboral, a experiéncia profissional, o consumo de alcool, as alteragcdes dos padroes de sono e a
utilizacdo de equipamentos de proteccdo individual. A autora destacou a importancia de
intervengdes preventivas, da formacao em seguranca e do refor¢o da utilizagdo de equipamentos

de proteccdo. Apesar de o estudo incidir numa agucareira, € ndo numa epmresa de processamento
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de arroz, constitui uma referéncia nacional para a analise da seguranca ocupacional em ambientes

industriais.

De modo geral, os estudos analisados mostram que as actividades de processamento de arroz e de
outros cereais podem expor os trabalhadores a riscos relacionados com poeiras, ruido, utiliza¢dao
de maquinas, exigéncias fisicas das tarefas e condigdes de seguranca das instalagdes. Estes
aspectos justificam a avaliagdo das condicdes de higiene das instalacdes, dos perigos associados
as actividades laborais ¢ aos equipamentos e das medidas de prevengdo existentes. Contudo, na
literatura consultada, ndo foram identificados estudos realizados em Mogambique
especificamente sobre as condigdes de higiene e seguranca no trabalho em empresas de

processamento de arroz.

METODOLOGIA

Descricio do local de estudo

O estudo foi realizado na empresa Lianfeng Africa Agriculture Development Co., Lda.,
localizada no Regadio do Baixo Limpopo, distrito de Xai-Xai, provincia de Gaza, Mogambique.
A presenca da empresa em Mogambique esta associada a cooperacao agricola entre as provincias
de Hubei, na China, e de Gaza, em Mogambique, que levou a criagdo da Fazenda da Amizade
Hubei-Gaza, em 2007, no Regadio do Baixo Limpopo, em Xai-Xai. Esta parceria visava
promover a produgdo de arroz e a transferéncia de tecnologia agricola (Foreign Affairs Olffice of
Hubei Provincial People's Government, 2008; Chichava, 2015). Actualmente, a empresa dedica-

se também ao processamento de arroz, incluindo arroz produzido pelos agricultores locais.

Populacio, amostra e amostragem

A unidade de estudo foi constituida por uma tnica empresa Lianfeng Africa Agriculture
Development Co., Lda., seleccionada intencionalmente, através de amostragem nao probabilistica
por julgamento, devido as actividades de processamento industrial de arroz desenvolvidas e a
utilizagdo de maquinas e equipamentos que justificavam a avaliacdo das condi¢des de higiene e
seguranca no trabalho. A amostragem por julgamento consiste na selec¢do deliberada dos
participantes pelo investigador, com base nos critérios considerados relevantes para os objectivos

do estudo (Setia, 2016). Neste caso, a empresa foi seleccionada por permitir observar as
8
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produtivas. A investigacdo teve como foco as condigdes de higiene e seguranca observaveis na

empresa, € ndo os trabalhadores considerados individualmente.

Critérios de inclusio e exclusio
Foram incluidas as instalagdes, os equipamentos e as areas onde se desenvolviam as actividades
de processamento de arroz. Foram excluidas as areas e os equipamentos que nao se encontravam

em funcionamento durante o periodo de observagao.

Tipo de estudo

O estudo foi descritivo, transversal e de abordagem qualitativa. Foi descritivo por permitir
descrever e caracterizar as condi¢des de higiene e seguranga na empresa, bem como identificar os
potenciais riscos ocupacionais, com base na observacao directa das instalagdes, dos equipamentos
e das areas de processamento de arroz. Foi transversal, uma vez que a recolha de dados ocorreu
num Unico periodo, sem acompanhar a sua evolucdo das condi¢des observadas ao longo do
tempo. A abordagem qualitativa permitiu analisar e descrever dados ndo quantitativos, centrados
nas caracteristicas, praticas e condigdes, observados no contexto laboral, organizados em trés

categorias: Higiene no trabalho, seguranga no trabalho e riscos ocupacionais.

Técnicas e instrumento de recolha de dados

A recolha de dados foi realizada em Abril de 2026 na empresa Lianfeng Africa Agriculture
Development Co., Lda., através da observacdo directa, utilizando um guido de observacao
previamente estruturado e organizado em trés categorias: Condi¢des de higiene, condigdes de
segurancga € riscos ocupacionais, totalizando 29 itens, dos quais 8 correspondiam as condigdes de
higiene, 16 as condic¢des de seguranca e 5 aos riscos ocupacionais. Nas duas primeiras categorias,
utilizaram-se as opgdes de registo “Conforme” e “Nao conforme” e, na terceira, “Observado” e
“Nao observado”. A elaboragao do instrumento teve como referéncia os objectivos do estudo e os
requisitos legais mocambicanos aplicaveis a higiene, saide e seguranga no trabalho,
nomeadamente a Lei n.° 13/2023, de 25 de Agosto (Lei do Trabalho), que estabelece o regime
juridico das relagdes laborais e contempla disposi¢cdes sobre higiene, saide e seguranca no

trabalho, o Decreto n.° 62/2013, de 4 de Dezembro, que aprova o Regulamento que estabelece o

9
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Regime Juridico de Acidentes de Trabalho e Doengas Profissionais, e o Decreto n.° 45/2009, de

14 de Agosto, que aprova o Regulamento da Inspeccdo-Geral do Trabalho. As condigdes

observadas foram registadas no guido e complementadas por notas descritivas, que serviram de

suporte a analise dos dados.

Quadro 1: Categorias e subcategorias avaliadas

Categorias

Subcategorias

Higiene das instalagdes

e locais de trabalho

Medidas de seguranca e

prevencio de riscos

Riscos ocupacionais

Higiene nas instalacdes; higiene no patio; ventilagcdo; iluminagdo;
sanitarios por sexo; vestidrios por sexo; agua corrente; e existéncia
de refeitorio.

Condicdes gerais das instalagdes; proteccdo das instalagdes
eléctricas; sinalizacdo de riscos ocupacionais; sinalizagdo de uso
obrigatorio de EPI; uso de EPI; actos inseguros; existéncia de
extintores de incéndio; sinalizacdo dos locais com extintores;
validade dos extintores; kit de primeiros socorros; condi¢des dos
equipamentos e maquinas; plano de inspec¢do de maquinas;
existéncia de CIPA; utilizagdo de empilhadoras ou guindastes para
movimentacdo de carga; existéncia e acessibilidade das saidas de
emergencia; e existéncia de alarme para emergéncia.

Riscos bioldgicos; riscos quimicos; riscos fisicos; riscos ergondmicos

e riscos de acidentes.

Fonte: Autores (2026).

Consideracoes éticas

O estudo nao foi aprovado por um Comité de Bioética em Saude, pois nao foram envolvidos

participantes. A recolha de dados foi antecedida pela submissdo da credencial na Lianfeng Africa

Agriculture Development Co., Lda., para efeitos de tomada de conhecimento e autorizacao para a

realiza¢do do estudo. De seguida, a direc¢do da empresa procedeu a apresentacdo da equipa de

avaliadores aos sectores, dando inicio a recolha de dados.

ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

10
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Condicdes de higiene na empresa Lianfeng Africa Agriculture Development Co., Lda.
Nesta categoria, os resultados evidenciaram que as instalagdes e o patio apresentavam condig¢des
adequadas de limpeza e organizagdo. Verificou-se igualmente a existéncia de ventilagao natural,
através das janelas, e artificial, por meio do ar condicionado, condi¢gdes de iluminagdo
consideradas adequadas, sanitarios separados por sexo e disponibilidade de agua corrente. Em
contrapartida, constatou-se a inexisténcia de vestiarios por sexo, sendo os sanitarios utilizados
também para a troca de vestuario, e a auséncia de um refeitorio destinado aos trabalhadores. Estas
limitagdes evidenciam insuficiéncias nas infra-estruturas de apoio, sobretudo na disponibilizacao
de espagos proprios para a troca de vestuario ¢ para as refei¢des, indicando a necessidade de
melhorar as condi¢des de higiene e conforto no ambiente laboral. A OIT (2023) destaca a
importancia de existéncia de instalagdes de apoio nas empresas que respondam as necessidades
de bem-estar dos trabalhadores, incluindo espagos para a troca de vestudrio e locais limpos para
as refeicdes.
Os resultados aproximam-se dos encontrados por Chandrathilaka et al. (2018), num estudo
realizado em 107 unidades de processamento de arroz no distrito de Ampara, Sri Lanka, no qual a
ventilacdo foi considerada satisfatoria na maioria das unidades. Contudo, os autores identificaram
deficiéncias de ilumina¢do em determinadas areas e niveis de poeiras superiores aos limites de
referéncia em todas as unidades estudadas. Embora a ventilagdo constitua um aspecto favoravel
comum, as diferencas nos resultados relativos a iluminacdo e as poeiras devem ser interpretadas
com prudéncia, uma vez que, na empresa Lianfeng Africa Agriculture Development Co., Lda.
estes aspectos ndo foram avaliados por medigdes instrumentais. Esta compara¢do demonstra que
a avaliacdo das condi¢cdes de higiene deve considerar diferentes componentes do ambiente
laboral, no diz respeito a empresa Lianfeng, importa preservar as condi¢des favoraveis

identificadas e melhorar as infraestruturas de apoio aos trabalhadores.

Condicdes de seguranca de trabalho na empresa Lianfeng Africa Agriculture Development
Co., Lda.

Na categoria das condi¢des de “seguranca do trabalho”, os resultados demonstraram que as
instalacdes eléctricas se encontravam protegidas, os trabalhadores utilizavam botas, protectores
auriculares, 6culos de proteccdo e uniformes, e ndo foram observados actos inseguros durante as

actividades laborais. Verificou-se igualmente a existéncia de extintores dentro do prazo de
11
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validade observado, de um kit de primeiros socorros € de maquinas sujeitas a manutengdo de
rotina. A empresa dispunha ainda de um plano de manutengdo de maquinas ¢ utilizava
empilhadoras na movimentagcdo de cargas. Contudo, ndo se observou sinalizagdo formal dos
riscos ocupacionais nem placas indicativas do uso obrigatorio de equipamentos de proteccao
individual (EPI). Constatou-se também a inexisténcia de uma Comissdo Interna Prevengdo de

Acidentes (CIPA), de alarmes de emergéncia e de saidas de emergéncia.

Estes resultados revelam a coexisténcia de medidas favoraveis e de limitagdes na organizacao da
seguranca. As condigdes observadas demonstram a adopgdo de praticas preventivas importantes
para a proteccao dos trabalhadores durante a realizagdo das suas actividades. Por outro lado, a
auséncia de sinalizacdo, de mecanismos de alerta e de saidas de emergéncia, associada a
inexisténcia de uma estrutura interna formal de prevengao de acidentes, evidencia aspectos que
necessitam de melhoria. Para a empresa, Os resultados indicam a necessidade da empresa
Lianfeng Africa Agriculture Development Co., Lda., de consolidar as medidas existentes e
reforcar os procedimentos de prevencdo e resposta a situacdes de emergéncia. A OIT (2013)
salienta que a avaliagdo dos riscos no local de trabalho constitui uma etapa fundamental para
identificar perigos, determinar medidas preventivas e proteger os trabalhadores contra acidentes e
danos para a saude. Esta orientagdo reforca a importancia de a empresa Lianfeng integrar as

medidas de protecc¢do existentes numa abordagem organizada e sistematica de prevengao.

Os resultados divergem parcialmente dos encontrados por Oginyi et al. (2017), num estudo
realizado com 418 trabalhadores de unidades de processamento de arroz no estado de Ebonyi,
Nigéria. Os autores identificaram limitagdes na utilizacdo de medidas de seguranca, incluindo
equipamentos de proteccdo individual. Em contraste, na empresa Lianfeng observou-se a
utilizagdo de botas, protectores auriculares, 6culos de protec¢do e uniformes, constituindo um
aspecto favoravel. Esta diferenca sugere uma situagdo mais favoravel quanto a utilizagdo

observavel de EPI na empresa estudada.

Riscos ocupacionais na empresa Lianfeng Africa Agriculture Development Co., Lda.
Em relacdo a categoria dos riscos ocupacionais, os resultados permitiram identificar diferentes

perigos na empresa, associados a agentes fisicos, quimicos, riscos de acidentes e exigéncias

12
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ergondmicas. Entre os riscos fisicos, destacaram-se o ruido e as vibragdes provenientes do
funcionamento das maquinas. Quanto aos riscos quimicos, foram identificadas poeiras resultantes
do processamento do arroz, cuja inalacdo podera representar um perigo para a saude respiratoria
dos trabalhadores. No que respeita aos riscos de acidentes, observaram-se perigos de cortes e
esmagamentos associados as maquinas. No dominio ergonémico, identificaram-se situagdes
potencialmente desfavoraveis, relacionadas com a sobrecarga da regido lombar durante a
realizagdo das actividades laborais. Relativamente aos riscos bioldgicos, ndo foram identificadas

situagdes concretas que permitissem registar uma exposicao especifica. Contudo, este resultado

nao comprova a auséncia desses riscos na empresa.

A presenca de poeiras, ruido e vibragdes torna pertinente a avaliagdo das condi¢des ambientais
nas areas de processamento do arroz. Choudhury et al. (2023), num estudo realizado com
trabalhadores de féabricas de arroz no Bangladesh, identificaram uma maior frequéncia de
sintomas respiratorios entre os trabalhadores expostos a poeiras do que entre os ndo expostos. De
forma complementar, Bellochio e Coradi (2022), numa revisdo sistematica sobre os perigos
ocupacionais nas operacdes pos-colheita de cereais, identificaram o ruido e os perigos associados
as maquinas entre os riscos relevantes neste sector. Estes estudos corroboram a relevancia dos
perigos identificados na empresa Lianfeng Africa Agriculture Development Co., Lda.. Todavia,
ndo permitem afirmar que os seus trabalhadores apresentem efeitos semelhantes sobre a saude,
uma vez que, no presente estudo, ndo foram realizadas medi¢des ambientais nem avaliagdes

clinicas.

Os perigos de cortes e esmagamentos identificados reforcam a importancia de verificar as
condi¢des de proteccdo das maquinas e os procedimentos de trabalho. Do mesmo modo, as
situagdes potencialmente associadas a sobrecarga lombar justificam atengdo as exigéncias fisicas
das actividades desenvolvidas. Em conjunto, estes resultados apontam para a necessidade de
avaliar os riscos identificados e refor¢ar as medidas preventivas. Importa, porém, salientar que a
observacdo directa ndo permitiu determinar a intensidade dos riscos, quantificar a exposi¢ao
individual dos trabalhadores ou confirmar a ocorréncia de lesdes e doengas profissionais. Da
mesma forma, a ndo identificagdo de situagdes concretas de exposicdo bioldgica ndo deve ser
interpretada como prova da inexisténcia desses riscos.

13
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Relativamente a higiene das instalacdes, observaram-se a limpeza e organizagdo dos espacgos, a
existéncia de ventilacdo e iluminagdo, a disponibilidade de 4gua corrente e a separagdo das
instalagdes sanitdrias por sexo. No entanto, verificou-se a inexisténcia de vestiarios

independentes e de um refeitorio.

No que respeita a seguranca no trabalho, observaram-se a utilizagdo de equipamentos de
protec¢ao individual, a proteccdo das instalagdes eléctricas, a manutengdo das maquinas, a
presenca de extintores dentro do prazo de validade no momento da observacao e a existéncia de
um kit de primeiros socorros. Contudo, foram identificadas limitagdes relacionadas com a falta de
sinaliza¢do formal dos riscos, a inexisténcia de alarmes de emergéncia, de uma sinalizagdo de
saidas para emergéncia ¢ de uma Comissdao Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA).
Verificou-se igualmente a necessidade de melhorar as condi¢cdes de preparagdo e resposta a
situacdes de emergéncia, particularmente no que respeita a identifica¢do e sinalizacdo das saidas

de emergeéncia.

Quanto aos potenciais riscos ocupacionais, foram identificados perigos relacionados com a
exposi¢do as poeiras provenientes do processamento do arroz, ao ruido e as vibragdes, assim
como riscos de cortes, esmagamentos e exigéncias fisicas associadas as tarefas realizadas. A
observacao permitiu identificar situagdes que podem comprometer a seguranga ¢ a saude dos
trabalhadores, embora a determinacdo dos niveis de exposi¢do e dos seus possiveis efeitos exija

avaliacdes especificas.

Assim, conclui-se que as condigdes de higiene e segurangca no trabalho na empresa sdo
parcialmente satisfatorias, uma vez que, apesar dos aspectos favoraveis observados, persistem
fragilidades nas instalacdes de apoio aos trabalhadores, na sinalizacdo dos riscos e na preparagao

para situacdes de emergéncia.

Recomendacoes
Diante das fragilidades, recomenda-se a direc¢do da empresa Lianfeng Africa Agriculture
Development Co., Lda., que melhore as instalagcdes de apoio aos trabalhadores, criando vestiarios

independentes ¢ um espago adequado para refeicdes; reforce a sinalizagdo dos riscos
14
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ocupacionais € a preparagdo para emergéncias; e considere a criagdo de uma Comissao Interna de

6

Prevencdo de Acidentes (CIPA). Recomenda-se ainda a avaliagdo periddica dos riscos
ocupacionais, com especial aten¢do as poeiras, ao ruido, as vibragdes e as exigéncias fisicas das
tarefas.

Para estudos futuros, sugere-se a realizacao de medigdes da exposicao as poeiras, ao ruido e as
vibragdes, bem como avaliacdes ergondmicas, de modo a aprofundar a caracterizagdo dos riscos

ocupacionais associados ao processamento do arroz.
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